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Bussoleno, 17/10/2018
Prot. n° (vedi segnatura)

CUP: H77117000670007

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO : 10.2.1A -FSEPON-PI-2017-132

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, comgenze e ambient

per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 1953 el 21/02/2017 “Avviso pubblico per i

potenziamento delle competenze di base in chiavenovativa, a supporto dell'offerta formativa”. Asse

| — Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico - Miglioramento delle
competenze chiave degéllievi. Azione 10.2.1- Azioni specifiche per la scuola dell'infanzie

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEL DELEGATO DEL D IRIGENTE SCOLASTICO

PER SUPPORTO ALL'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
Il Dirigente Scolastico,

e VISTA la Circ. MIUR prot. n. 1953 del 21/2/2017, recaiheguente Avviso: Fondi

Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale ‘Per la scuola, competenze
ambienti per I'apprendiment” 2014-2020. “ Avviso pubblico per il potenziamento de

competenzdi base in chiave innovativa, a supporto dell’offeiormativé’. Asse | —

Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifio® - Miglioramento delle

competenze chiave degli allievi. Azione 10.— Azioni specifiche per la scuo
dell'infanzia;

® VISTE la Delibera del Consiglio d'istituto n. 441dé&r/03/2017 e la Delibera del Collec
Docenti n. 24 del 23/05/2017, con le quali € statprovato il progettoGIOCANDO CON

IL CORPO?", relativo all'avviso di cui sopra (sottoazionerpa scuolai infanzia);

® VISTA la Nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/203 del 102018 di approvazione deg
interventi a valere sull’obiettivo/aziot

® VISTA la Delibera del Consiglio d’istituto n. 82003/07/2018, con la quale é st
approvata I'assunzione a bilanciel finanziamento relativo al Progetto per un imp«
complessivo dE 59.420, di cui € 15.246 relativi alla sottoazid®e2.1A- Azioni
specifiche per la Scuola dell'Infanzia€ 44.174 relativi alla sottoazione 10.2.-
Competenze di base per la sciprimaria e secondaria di primo gra

® VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa deriimento per la realizzazione (



suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzaziodegli interventi;

VISTO l'art. 6, comma 4, del D.l. 44/2001;

VISTO il Programma Annuale 2018;

VISTE la Delibera del Collegio Docenti n. 33 def@2018 e la Delibera del Consiglio

d’Istituto n. 82 del 3/7/2018, con la quale soradisipprovati i criteri per la selezione delle

figure professionali tgtor, esperti, referente per la valutazione eifegdi supporto

all'attuazione del progetfocoinvolte nella realizzazione del citato progéttlOCANDO

CON IL CORPO;

® VISTO il Regolamento d’istituto per I'affidamento di contrgdubblici di lavori, servizi e
forniture sotto la soglia comunitaria e per I'afichento di incarichi di collaborazione ad
esperti esternapprovato nella seduta del Consiglio d’Istitutd @8 dicembre 2017;

® CONSIDERATA la necessita di reperire la figura delegato del Dirigente Scolastico per
le attivita previste dal progetto in questione;

Emana

Il presente avviso pubblico per la selezione edlutamento del delegato del Dirigente Scolastico
per il supporto all'attuazione del progetto, chedal’compito di curare I'organizzazione logistiea
la gestione del progetto coordinando e supervisidode attivita di tutte le figure professionali
coinvolte (esperti, tutor, referente per la valigae) in costante contatto con il Dirigente
Scolastico.

Art. 1
Finalita della selezione

Il presente avviso e finalizzato al reclutamentibediggura del delegato del Dirigente Scolastice ch
svolgera funzioni di coordinamento e supervisioekarrealizzazione del progetto PON — Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obietspecifico 10.2 — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediandaplporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.1Azioni specifiche per la scuola dell'infanziglinguaggi e
multimedialita — espressione creativa espressidtporea).

Il progetto suddetto € articolato in tre moduliatiiti, riassunti nell’ art. 2 del presente bando.

Art. 2
Moduli formativi

Modulo 1 — Giocando con il corpo

L’attivita sara incentrata sul gioco motorio esdlgera individualmente, a coppie e a gruppo. |l
progetto intende guidare il bambino a rafforzaagiostima ed il senso di fiducia negli adulti e nei
compagni, rafforzando lo spirito di gruppo e leexggnze di socializzazione, prendendo coscienza
del proprio corpo e sviluppando il controllo motorinoltre vuole favorire un armonico sviluppo
delle capacita senso-percettive e degli schemndiitiae posturali di base, una migliore capacita
coordinativa e tutte le altre abilita tipiche dattivita fisica. Intende migliorare le abilita saltj
collaborazione, rispetto reciproco, condivisiorm#ietanza delle piccole frustrazioni.

La maturazione delle competenze, il raggiungimeleigli obiettivi prefissati, la partecipazione
dimostrata e il miglioramento ottenuto rispett@alituazione di partenza saranno valutati
dall'insegnante attraverso l'osservazione dirattamnonitoraggio in itinere e una verifica finale.

- Tipologia: Espressione corporea



- Destinatari: dai 20 ai 30 alunni del primo anno
- Sede in cui € previsto il modulo: Scuola delldntia “Tetti Verdi” di Bussoleno
- Numero di ore: 30

Modulo 2 — Giocando con il corpo

L’attivita sara incentrata sul gioco motorio ewbdlgera individualmente, a coppie e a gruppo. Il
progetto intende guidare il bambino a rafforzaagiidostima ed il senso di fiducia negli adulti e nei
compagni, rafforzando lo spirito di gruppo e leersggnze di socializzazione, prendendo coscienza
del proprio corpo e sviluppando il controllo motorinoltre vuole favorire un armonico sviluppo
delle capacita senso-percettive e degli schemndiitiae posturali di base, una migliore capacita
coordinativa e tutte le altre abilita tipiche dattivita fisica. Intende migliorare le abilita salij
collaborazione, rispetto reciproco, condivisiomdgranza delle piccole frustrazioni.

La maturazione delle competenze, il raggiungimeleigli obiettivi prefissati, la partecipazione
dimostrata e il miglioramento ottenuto rispett@alituazione di partenza saranno valutati
dall'insegnante attraverso l'osservazione direttanonitoraggio in itinere e una verifica finale.

- Tipologia: Espressione corporea

- Destinatari: dai 20 ai 30 alunni del secondo anno

- Sede in cui € previsto il modulo: Scuola delldntia “Tetti Verdi” di Bussoleno

- Numero di ore: 30

Modulo 3 — Giocando con il corpo

L’attivita sara incentrata sul gioco motorio ewbdlgera individualmente, a coppie e a gruppo. Il
progetto intende guidare il bambino a rafforzaagiidostima ed il senso di fiducia negli adulti e nei
compagni, rafforzando lo spirito di gruppo e leersggnze di socializzazione, prendendo coscienza
del proprio corpo e sviluppando il controllo motorinoltre vuole favorire un armonico sviluppo
delle capacita senso-percettive e degli schemndiitiae posturali di base, una migliore capacita
coordinativa e tutte le altre abilita tipiche dattivita fisica. Intende migliorare le abilita salij
collaborazione, rispetto reciproco, condivisiomdgranza delle piccole frustrazioni.

La maturazione delle competenze, il raggiungimeleigli obiettivi prefissati, la partecipazione
dimostrata e il miglioramento ottenuto rispett@alituazione di partenza saranno valutati
dall'insegnante attraverso l'osservazione direttaynonitoraggio in itinere e una verifica finale.

- Tipologia: Espressione corporea

- Destinatari: dai 20 ai 30 alunni del terzo anno

- Sede in cui € previsto il modulo: Scuola delldntia “Tetti Verdi” di Bussoleno

- Numero di ore: 30

Art. 3
Requisiti generali di ammissione

Gli interessati dovranno far pervenire:

® istanzaper I'incarico che si intende ricoprire in carearglice éllegato J);
@ curriculum in formato europeo.

Art. 4
Descrizione del profilo del delegato del Dirigent&colastico

Il delegato del Dirigente Scolastico dovra svolgeseguenti compiti:



« Cooperare con DS, DSGA e Referente per la Valutazial fine di garantire la fattibilita di
tutte le attivita e il rispetto della temporizzazéoprefissata, degli spazi, delle strutture, degli
strumenti;

« Predisporre le attivita preliminari propedeutichi@avio dell'intero progetto;

« Partecipare alle riunioni periodiche di caratterganizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico, o organizzarle in prima persona;

« Collaborare con il DS per la stesura dei bandirelltiva comparazione dei curricula e
stesura della graduatoria ai fini della designazidelle figure coinvolte;

« Curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli EspeTutor;

« Monitorare il corretto svolgimento del progetto alte tutta la sua realizzazione;

« Verificare che i dati inseriti sulla piattaformdanmatica di gestione dei piani da parte delle
diverse figure professionali (esperti, tutor, refdge per la valutazione) siano corretti e
completi;

« Relazionarsi con il DS e con il referente per latazione per tutte le problematiche legate
allandamento del progetto, al fine di soddisfaret le esigenze che dovessero sorgere per
la sua corretta e completa realizzazione;

« Coadiuvare il DS nelle attivita da svolgere suikttaforma GPU.

Art. 5
Condizioni finanziarie

Per lo svolgimento dell'incarico di delegato detifente Scolastico il compenso orario €d3,22
lordo stato (corrispondenti a € 17,50 lordo dipendenpey, un impegno massimo retribuibile di
18 (diciotto) ore per modulo | compensi s'intendono comprensivi di ogni onéssale e
previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiar

Art. 6
Istanze-Procedure di selezione-Incarico

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigent#astico dell’lstituto Comprensivo Bussoleno,
via Don Carlo Prinetto 2, 10053 Bussoleno (TO)pséo il modello allegato, insieme al

curriculum vitae e ad una breve descrizione diiang@di lavoro, entro e non oltre le ore 14,00 del
26 ottobre 2018. La domanda pu0 essere recapitébama cartacea o per posta elettronicaiata
dalla propria casella di posta scolastica ( cognont®me@icbussoleno.ij all'indirizzo
t0ic899009@istruzione.it Sulla busta/nell’oggetto della mail dovra essgposta la dicitura
“Bando Selezione delegato del DS PON-FSE Competerdiebase - infanzia”.

Le candidature saranno valutate da apposita conunesgsominata dal Dirigente Scolastico, sulla
base della griglia di valutazione indicata nell'@tA parita di punteggio verra data priorita al
candidato piu giovane. Gli esiti della selezionesao comunicati ai candidati prescelti e la
graduatoria relativa sara pubblicata all’albo d8ola, con possibilita di eventuale reclamo entro
7 giorni dalla data di pubblicazione. | reclami p@so concernere solo ed esclusivamente eventuali
errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiéiraella domanda da parte della Commissione di
valutazione. Non sono ammessi reclami per I'insenta di nuovi titoli valutabili. In ogni caso
l'incarico sara attribuito anche in presenza di sola candidatura purché la stessa risulti
corrispondente alle esigenze progettuali. |l caatdighrescelto dovra adeguatamente documentare
guanto dichiarato.

L’incarico di delegato del Dirigente Scolasticodaffidato, con provvedimento del Dirigente
Scolastico, esclusivamente per la durata del ceyser il numero delle ore stabilite.

A fronte dell'attivita svolta il compenso orariominomprensivo di qualsiasi onere e fissato a

€ 23,22l compenso complessivo sara corrisposto solo dopeffettiva erogazione dei fondi
comunitari. Non saranno prese in considerazione eventualesthdi interessi legali e/o oneri di




alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendematiavolonta di questa Istituzione Scolastica. La
retribuzione concordata € dovuta soltanto se ggito verra effettivamente svolto. In caso di

mancata attivazione o chiusura anticipata di unutwmpger qualsiasi motivo (ad esempio: mancanza

del numero minimo di alunni, gravi problemi logestecc.) il delegato del Dirigente Scolastico
ricevera la retribuzione esclusivamente per ledbadtivita effettivamente prestate.

Art. 7
Valutazione titoli

Ai candidati verra attribuito un punteggio secotalseguente griglia di valutazione, redatta in
conformita con la Delibera del Collegio DocentBS.del 29/6/2018 e la Delibera del Consiglio
d’Istituto n. 82 del 3/7/2018, con la quale soradisipprovati i criteri per la selezione delle figu
professionali (tutor, esperti, referente per laitatione e figura di supporto all’attuazione del
progetto) coinvolte nella realizzazione del presgmbgetto.

TITOLI

PUNTI

Laurea magistrale di secondo livello o laurea
vecchio ordinamento, o diploma accademico di
secondo livello rilasciato dalle istituzioni dell'd#a
formazione artistica, musicale e coreutica ovvero
di diploma accademico di vecchio ordinamento
congiunto con diploma di istituto secondario
superiore

Fino a 100/110
Da 101 a 105/110
Da 106 a 110/110
+ Lode

Punti 5
Punti 10
Punti 15
Punti 2

Altra laurea/dottorato/master universitario

Punti 2 per ogni titolo, max 6 punti

Competenze linguistiche in inglese certificate

Livello A2 Punti 1
Livello B1 Punti 2
Livello B2 Punti 3
Livello C1 Punti 4
Viene valutata la certificazione di livello piu alb

Corsi di specializzazione e/o formazione attinenti
la didattica — in qualita di allievo

Punti 1 per ogni corso di durata non inferiore a 2@
ore

Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Punteggio massimo complessivo: 12 punti

Corsi di specializzazione e/o formazione attinenti
la didattica — in qualita di formatore

Punti 1 per ogni corso di durata non inferiore a 2@
ore

Punti 5 per ogni corso di durata annuale
Punteggio massimo complessivo: 16 punti

Pubblicazioni didattiche

Punti 1 per ogni pubblicazione, max 5 punti

Competenze informatiche certificate

Punti 2 per certificazione, max 6 punti

Esperienza di docenza presso la scuola pubblica

Punti 1 per ogni anno di docenza, max 10 punti

Collaborazione nelle attivita di funzionamento
della scuola (funzione strumentale, collaboratore
del DS, referente commissioni, responsabile di
plesso, coordinatore di classe, animatore digitale

Punti 1 per incarico, max 10 punti




Art. 8
Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all’albo dedlituto sul sito ufficiale della scuola all'indidn
web:
www.icbussoleno.it

L’attivita oggetto del presente Avviso pubblicorriea nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa
ed é finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’aondél Programma Operativo Nazionale
2014/20 a titolarita del ministero dell'lstruziorgell’'Universita e Ricerca-Direzione Generale
Affari Internazionali.

Art. 9
Clausola di salvaguardia

In caso di impedimento all’avvio del progetto, pealsiasi motivo, non si procedera
all'affidamento dell'incarico. In caso di avvio paale del progetto, limitato all’attivazione di un
numero ristretto di moduli, I'incarico affidato saproporzionato al numero dei moduli attivati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PIETRO AINARDI
(firmato digitalmente)
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ALLEGATO 1
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPREND IMENTO”
Avviso AOODGEFID/prot. n. 1953 del 21/02/2017

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO “BUSSOLENO”
Via Don Carlo Prinetto, 2

10053 Bussoleno (TO)

ll/La sottoscritto/a to/aa il
e residente a in Via n. cap prov.
C.F. docente di presso questo Is
tel. -mail d’istituto

CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di delegato del Dirigente Scolastico
per il PON FSE- Competenze di base — Avviso n. 1953 del 21/02/2017, Azione 10.2.1 — Azioni specifiche per
la scuola dell'infanzia, che comprende i seguenti moduli didattici:

e Modulo 1 — Giocando con il corpo. 30 ore rivolte ai bambini del primo anno
* Modulo 2 — Giocando con il corpo. 30 ore rivolte ai bambini del secondo anno

* Modulo 3 — Giocando con il corpo. 30 ore rivolte ai bambini del terzo anno

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di
essere in possesso dei titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell'incarico come da tabella inserita nell’avviso.
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.

Allega alla presente il proprio  Curriculum vitae in formato europeo , dal quale risulti il possesso dei
requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti.

Data Firma

| sottoscritt___ autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione alla
selezione secondo le modalita previste dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D. L.vo 196/03.

Firma
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